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| el DELIBERATION
% 'oi" DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
e, %
"ee-mo“ Séance du 16 décembre 2025

L'an deux mille vingt cing, le seize décembre, le conseil communautaire légalement convoqué le
10/12/2025 s'est réuni, sous la présidence de Roger DENORMANDIE, Président

Membres en exercice : 60 — Présents : 38 - Votants : 46

Présents :

Stéphanie BANOS, Jean-Pierre BOURLET, Luc CABOUSSIN, Pascal CAMUSET, André
CAPMARTY, Alain CARRASCO, Gérard CARRASCO, Brice CHANTRE, Jean-Luc CHAPLOT,
Jean-Pierre DELANNOY, Bruno DEMAEGDT, Roger DENORMANDIE, Régis DE RYCK, Jean-
Paul FENOT, Francis FLAMEY, Michel FORGET, Didier FRAPPAT, Jean-Claude GAUTRY,
Fabrice GENON, Charles GODRON, Laurence GUERINOT, Stéphane GYARMATHY, Gérard
JAMBUT, Xavier LAMOTTE, Christine LEMORE, Julien MASSET, Dominique MIRVAULT, Thierry
MONDO, Joél PACHOT, Anastasia PODOROJNIY, Daniel RAY, Corinne RIOTTE, Serge
ROSSIERE-ROLLIN, Véronique SAMSON, Evelyne SIVANNE, Christophe VERBRUGGE, Laure
VERRIER, Nadine VILLIERS

Représentés :

Jean-Louis CHAIGNEAU donne pouvoir a Fabrice GENON,Nadine DELATTRE donne pouvoir a
Véronique SAMSON,Didier FENOUILLET donne pouvoir a Anastasia PODOROJNIY,Geneviéve
JACSONT donne pouvoir a Alain CARRASCO,Sandrine SOSINSKI donne pouvoir a Charles
GODRON

CHAINEAU Francis remplace CHARLES Sabine,FORET Sylvie remplace CHAUVIN
Marc,LUCQUIN Gilles remplace POULAIN Michel

B«bsents :

Raphaél BEAULIEU, Florence BENOIT, Jean-Claude BORZUCKI, Martine FLON, Agnés
GRANERO, Emric HERMANS, Julie LEFEBVRE, Cédric LESAGE, Carine LETERRIER, Yannick
MAURY, Patricia MOREAU, Jean-Claude POTAGE, Giséele RICHARD, Georges SOUCHAL

Secrétaire de séance : Laurence GUERINOT

D_2025 6_8 Autorisation de recruter des agents contractuels ou saisonniers d’activité
et effectuer des remplacements au titre de 2026

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le décret n® 88-145 du 15 février 1988 pris pour l'application de l'article 136 de la loi du 26 janvier
1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux
agents contractuels de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n° 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif a la procédure de recrutement pour pourvoir
les emplois permanents de la fonction publique ouverts aux agents contractuels ;

Vu l'avis favorable du Bureau communautaire en date du 9 décembre 2025 ;

Considérant que, pour assurer le bon fonctionnement et la continuité des services, le recrutement
d’agents saisonniers ou contractuels est nécessaire au sein de la collectivité ;
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Considérant que les besoins du service peuvent justifier le remplacement rapide de fonctionnaires
territoriaux ou d’'agents contractuels indisponibles ; que ces contrats peuvent prendre effet avant le
départ de I'agent a remplacer ; qu'ils peuvent également étre renouvelé par décision expresse, dans la
limite de la durée de I'absence de l'agent public territorial a remplacer ;

Considérant que les cas sont limitativement fixés par 'article L. 332-13 du code général de la fonction
publiqgue a savoir pour assurer le remplacement temporaire d'agents publics territoriaux
(fonctionnaires et agents contractuels) sur emploi permanent autorisés a exercer leurs fonctions a
temps partiel ou indisponibles en raison d'un détachement de courte durée, d'une disponibilité de
courte durée prononcée d'office, de droit ou sur demande pour raisons familiales, d'un détachement
pour l'accomplissement d'un stage ou d'une période de scolarité préalable a la titularisation dans un
corps ou un cadre d'emplois de fonctionnaires ou pour suivre un cycle de préparation a un concours
donnant acces a un corps ou un cadre d'emplois, d'un congé régulierement accordé en application du
code général de la fonction publique ou de tout autre congé régulierement octroyé en application des
dispositions réglementaires applicables aux agents contractuels de la fonction publique territoriale ;

Considérant que I'appréciation portée sur chaque candidature est fondée sur :

- les compétences,

- les aptitudes,

- les qualifications et I'expérience professionnelles,

- le potentiel du.de la candidat.e,

- et la capacité du.de la candidat.e a exercer les missions dévolues a I'emploi a pourvoir.

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité (46 voix pour, 0
abstention)

D'autoriser Monsieur le Président ou son représentant a recruter des agents contractuels
dans les conditions fixées par l'article L. 332-13 du code général de la fonction publique
pour remplacer des fonctionnaires ou des agents contractuels momentanément
indisponibles sur emploi permanent;

D‘autoriser Monsieur le Président ou son représentant a recruter des agents contractuels de
droit public a temps complet ou a temps non complet sur des emplois non permanents :

o Pour faire face a un accroissement temporaire d'activité pour une durée maximale
de douze mois conformément au Code Général de la Fonction publique ;

o Pour faire face a un accroissement saisonnier d’activité pour une durée maximale
de six mois conformément au Code Général de la Fonction publique;

D'autoriser Monsieur le Président ou son représentant a signer les contrats de travail
correspondants et tous documents relatifs a ces recrutements ;

D'autoriser Monsieur le Président ou son représentant a fixer la détermination des niveaux
de recrutement et de rémunération des candidats retenus selon la nature des fonctions
concernées, leur expérience et leur profil ;

Dit que les crédits correspondants seront a prévoir au budget primitif 2026.

Le Président, Roger DENORMANDIE

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que la présente délibération, qui sera transmise au représentant de I'Etat, peut faire I'objet dans un délai de deux mois
a compter de sa publication, d’'un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Melun par courrier adressé au 43, rue
du Général de Gaulle — 77 000 MELUN, ou par I'application Télérecours citoyens accessible & partir du site www.telerecoursfr.
Elle peut aussi faire I'objet d’'un recours gracieux auprés de la Communauté de communes Bassée-Montois, étant précisé que
celle-ci dispose alors d’'un délai de deux mois pour répondre. Un silence de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La
décision ainsi prise, gu'elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée au Tribunal Administratif de Melun dans un
délai de deux mois.
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Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus

Secrétaire de séance Le Président
Laurence GUERINOT Roger DENORMANDIE
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