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L' an deux mille vingt deux, le mardi 29 mars a 18 h 00, le Conseil
Communautaire diment convoqué, s'est réuni en séance ordinaire Salle des
Fétes de Vimpelles, sous la présidence de Monsieur DENORMANDIE Roger,
Le President.

Date de convocation du : 23 Mars 2022

Titulaires : Monsieur CAMUSET Pascal, Monsieur CHAPLOT Jean-Luc,
Monsieur POTAGE Jean-Claude, Monsieur CARRASCO Alain, Madame
JACSONT Genevieve, Monsieur MASSET Julien, Monsieur CABOUSSIN Luc,
Monsieur DELANNOQY Jean-Pierre, Monsieur RAY Daniel, Madame BANOS
Stéphanie, Monsieur MONDQO Thierry, Monsieur HERMANS Emric, Madame
SOSINSKI Sandrine, Madame BUOT Julie, Monsieur GODRON Charles,
Monsieur BEAULIEU Raphaél, Madame GUERINOT Laurence, Monsieur
LAMOTTE Xavier, Monsieur FENOT Jean-Paul, Madame VERRIER Laure,
Madame VILLIERS Nadine, Monsieur BOURLET Jean-Pierre, Monsieur
GYARMATHY Stéphane, Monsieur GENON Fabrice, Monsieur FRAPPAT Didier,
Monsieur FORGET Michel, Madame SAMSON Véronique, Monsieur DEMAEGDT
Bruno, Madame SIVANNE Evelyne, Monsieur DENORMANDIE Roger, Madame
PODOROINIY Anastasia, Monsieur FENOUILLET Didier, Monsieur CAPMARTY
André, Monsieur MAURY Yannick, Madame MOREAU Patricia, Monsieur
JAMBUT Gérard, Monsieur DE RYCKE Régis, Monsieur CHAUVIN Marc,
Madame DELATTRE Nadine, Madame FLON Martine

Suppléant(s) en situation délibérante : Madame RIBAULT Marie-Pierre,
Monsieur THIENARD Gérard

Pouvoirs :

Monsieur MIRVAULT Dominique a donné pouvoir a CARRASCO Alain
Madame RIOTTE Corinne a donné pouvoir a Monsieur CARRASCO Alain
Monsieur SOUCHAL Georges a donné pouvoir a Monsieur DELANNQY Jean-
Pierre

Madame LEMORE Christine a donné pouvoir a Monsieur CAMUSET Pascal
Monsieur CHANTRE Brice a donné pouvoir a Monsieur GENON Fabrice
Monsieur CARRASCO Gérard a donné pouvoir a Monsieur LAMOTTE Xavier
Monsieur GAUTRY Jean-Claude a donné pouvoir a Madame VILLIERS Nadine
Madame BENOIT Florence a donné pouvoir a Monsieur MASSET Julien
Monsieur BERTRAND Luc a donné pouvoir a Monsieur DENORMANDIE Roger
Madame GRANERO Agnés a donné pouvoir a Madame FLON Martine
Monsieur PACHOT Joél a donné pouvoir a Monsieur CAPMARTY André

Absent(s) : Monsieur BORZUCKI Jean-Claude, Madame LETERRIER Carine,
Monsieur ROSSIERE-ROLLIN Serge, Madame RICHARD Gisele, Monsieur
POULAIN Michel

Excusé(s) : Monsieur MIRVAULT Dominique, Madame RIOTTE Corinne,
Monsieur SOUCHAL Georges, Madame LEMORE Christine, Monsieur LESAGE
Cédric, Monsieur CHANTRE Brice, Monsieur FLAMEY Francis, Monsieur
CARRASCO Gérard, Monsieur GAUTRY Jean-Claude, Madame BENOIT
Florence, Monsieur CHAIGNEAU Jean-Louis, Monsieur BERTRAND Luc,
Madame CHARLES Sabine, Madame GRANERO Agnés, Monsieur PACHOT Joél

Secrétaire de Séance : Madame Laurence GUERINOT
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Vu e Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L2311-| 1D ::077-200040251-20220329-D_2022_2_1-DE

Vu la loi n°® 2014-873 du 4 ao(t 2014 pour I'égalité réelle entre les hommes et les femmes,

Vu le décret n°2015-761 du 24 juin 2015 relatif au rapport sur la situation en matiere d'égalité entre les hommes et les
femmes intéressant les collectivités territoriales,

Vu la délibération du conseil communautaire n°D_2021_8 10 du 6 décembre 2021 portant plan d'actions pluri-annuel
pour I'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes 2021-2023 ;

Vu la présentation du rapport annuel 2021 sur I'égalité femmes-hommes ci- annexé,

Considérant que les EPCI de plus de 20 000 habitants doivent présenter a 'assemblée délibérante, préalablement aux
débats sur le projet de budget un rapport annuel en matiere d'égalité entre les femmes et les hommes concernant le
fonctionnement de la collectivité et les politiques gu'elle méne sur son territoire ;

Considérant que les modalités et le contenu de ce rapport ont été précisés par décret n°2015-761 du 24 juin 2015 ;
Considérant que le présent rapport dresse un état des lieux sur la situation en matiére d'égalité professionnelle entre
les femmes et les hommes ainsi qu'un bilan des actions et des politiques mises en ceuvre par la Communauté de
Communes Bassée Montois en la matiére;

Le Conseil communautaire :

- Prend acte du rapport annuel 2021 sur la situation de la Communauté de Communes Bassée Montois en
matiére d'égalité entre les femmes et les hommes qui lui a été présenté.
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Le president
ger DENORMANDIE /
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